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 چک لیست ارزیابی
 

  شاخص ها بلی خیر توضیحات

 استقرار، اجرا و پایش مصوبات شورایعالی سلامت و امنیت غذایی    

 تهیه گزارشات ادواری از اجرای مصوبات   

 سازمانیوجود کمیته های فنی و تخصصی درون    

 وجود کمیته تخصصی پیوست سلامت   

 انتخاب و صدور ابلاغ پیامگزاران سلامت استانی   

 وجود فضای فیزیکی مناسب برای دبیرخانه سلامت در دستگاه مربوطه   

 ...(میزکار و جلسات، کتابخانه، کامپیوتر و )وجود تجهیزات و امکانات اداری مناسب در دبیرخانه سلامت    

 (در کدام معاونت و بخش مستقر است) محل استقرار دبیرخانه سلامت    

 وجود ابلاغ مسئول دبیرخانه سلامت از بالاترین مقام دستگاه اجرایی   

 (ردیف مدیرکل هم) وجود پست سازمانی مسئول دبیرخانه سلامت    

 مسئول دبیرخانه سلامت وجود حداقل تحصیلات درمقطع کارشناسی ارشد یا هم تراز برای   

 آیا مسئول دبیرخانه سلامت با ساختار و فرآیند های سیاستگزاری در دستگاه مربوطه آشنایی دارد؟   

در جلسات سالانه و کارگروه های تخصصی ذیل دبیرخانه شورای عالی سلامت و امنیت  3/2حضور حداقل    
 غذایی

 سلامت محور با دبیرخانه شورای عالی سلامت و امنیت غذاییمشارکت در تدوین و تهیه سیاست های    

 (به صورت پاره وقت یا تمام وقت)کارشناسان خبره /وجود کارشناس   

 در صفحه اصلی دستگاه مربوطه سلامتوجود وب سایت سازمانی دبیرخانه    

 دبیرخانه سلامت دستگاه اجراییارتباط مستقیم و نظارت بر عملکرد پیامگزاران سلامت استانی توسط    
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 شاخص ها بلی خیر توضیحات

ارائه خدمات مشاوره ای و آموزشی به پیامگزاران سلامت استانی برای تدوین اسناد پشتیبان سیاستی، برنامه ها    
 و یا اجرای سیاست ها

هماهنگی   حوزه سیاستگزاری و در( موجود یا پیش بینی شده)نهاد دارای ساختار سازمانی /سازمان/آیا دستگاه   
 باشدمی

( بسته به گستردگی، تعدد و تنوع حیطه فعالیت های بخش های مختلف) آیا بیش از یک دبیرخانه سلامت    
 دستگاه مربوطه احتیاج است؟/نهاد/سازمان برای

سازمانی جهت ارتقا شاخص همکاری لازم و تبادل اطلاعات و آمار مورد نیاز در تبیین شرایط موجود و اهداف     
 ها بر پایه اسناد بالادستی با دبیرخانه شورای عالی سلامت و امنیت غذایی

 ایجاد و راهبری مداخلات سلامت محور با هدف حفظ و ارتقای سلامت کارکنان دستگاه متبوع   

ساله کشور با  5فرهنگی همکاری و مشارکت در تدوین قانون برنامه های توسعه، اقتصادی، اجتماعی و    
 دبیرخانه شورای عالی سلامت و امنیت غذایی

آموزشی و ترویجی، دوره های  -همکاری با دبیرخانه شورایعالی سلامت در برگزاری رویدادهای علمی   
 آموزشی و پویش های ملی و استانی مرتبط با حوزه سلامت و امنیت غذایی

مشارکت فنی، تامین منابع ) مطالعات بر حسب اولویت های تعیین شده مشارکت در طرح های پژوهشی و    
با دبیرخانه ( مالی و انسانی مورد نیاز در طرح های پژوهشی و مطالعات میدانی در سطح ملی و استان

 شورایعالی سلامت و امنیت غذایی

ی جهت طرح در کارگروه پیشنهادوجود ساز و کار بین بخشی مشخص برای شناسایی و اولویت بندی مسائل    
موضوعات مرتبط با شرایط اضطراری  با تاکید بر اولویت های سلامت در سطح ملی و استانی،های تخصصی 

 سلامت

تسهیل روند هماهنگی درون بخشی توسط مسئول دبیرخانه سلامت با شناسایی حوزه های مرتبط  با سیاست    
 مدیران و کارشناسان مسئول در هر حوزههای سلامت محور و تهیه بانک اطلاعات 

 مشخص بودن اسناد بالادستی مورد استناد دبیرخانه در شناسایی موضوعات اولویت دار   



 1041ماه   خرداد  /راهنمای بازدید میدانی دبیرخانه های سلامت دستگاه های اجرایی

3 

     

 

 شاخص ها بلی خیر توضیحات

 در چارچوب اسناد و سیاست های کلان بالادستی( در هر یک از سطوح برونداد، پیامد و اثر) هدف گذاری    

 سلامتطرح پیوست    

 استفاده از رسانه برای حمایت طلبی در موارد اولویت دار حوزه سلامت   

 تعامل دبیرخانه سلامت با سایر کارگروه های تخصصی و پیامگزاران سلامت استانی   

دستگاه های مجری در تدوین و پیاده سازی برنامه عملیاتی  مصوبات شورای عالی /کمک به سازمان ها   
 امنیت غذاییسلامت و 

 ارائه گزارش پایش دوره ای از اجرایی شدن مصوبات در سطح استان از پیامگزاران سلامت استانی   

 ارائه گزارش ارزشیابی دوره ای از اجرایی شدن مصوبات در سطح استان از پیامگزاران سلامت استانی    

 (سلامت در شرایط بحران پاندمی کرونااز جمله همکاری دبیرخانه های ) همکاری در شرایط بحران     
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 اطلاعات تکمیلی
 

 

 :تعداد مصوبات اجرا نشده         :مصوبات اجرا شدهتعداد             :تعدا کل مصوبات :8331تعداد جلسات برگزار شده در سال 

 :موضوعات مورد بررسی

 
   

 :تعداد مصوبات اجرا نشده         :تعداد مصوبات اجرا شده            :تعدا کل مصوبات :8333تعداد جلسات برگزار شده در سال 

 :موضوعات مورد بررسی

 
   

 :تعداد مصوبات اجرا نشده         :تعداد مصوبات اجرا شده            :تعدا کل مصوبات :8011تعداد جلسات برگزار شده در سال 

 :موضوعات مورد بررسی

 
   

 :تعداد مصوبات اجرا نشده         :تعداد مصوبات اجرا شده            :تعدا کل مصوبات :8018تعداد جلسات برگزار شده در سال 

 :موضوعات مورد بررسی
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:چالش های عدم توفیق در اجرای مصوبات  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (:پیامددر سطح برونداد و ) دستاوردهای حاصله 
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 نهاد/سازمان/بررسی ویژگی مسئول دبیرخانه سلامت دستگاه

پژوهشی و اجرایی مسئول دبیرخانه سلامت فرد  -رود تیم ارزیاب با بررسی سوابق علمیدر این قسمت انتظار می
 :منتخب برای احراز این پست را مطابق با معیارهای زیر ارزیابی کند

 

 
 مهارت های کلیدی 

 انجام کار تیمیتوانایی  

 
ی کلید

ت ها
مهار

ی
 

 توانایی جلب حمایت از سایر سازمان ها و دستگاه ها 

 توانایی برقراری ارتباط موثر با رسانه ها 

 توانایی انجام مذاکره 

طراحی و اجرای برنامه های تحولی و ) داشتن سابقه انجام یک تغییر اساسی  
 (مدیریت تغییر با اثر بخشی بالا

 گذراندن دوره های مرتبط  

ی  داشتن ویژگی برون گرایی اجتماعی 
ویژگی ها

صیتی
شخ

 

 داشتن حسن اشتهار 

 داشتن محبوبیت سیاسی 

ی  داشتن مهارت رهبری و مدیریت 
ویژگی ها

عمومی
 

 داشتن سابقه کار تیمی در حوزه سلامت 

 پست سازمانی هم ردیف مدیر کل 

  

 رشته تحصیلی

 
رشته 

صیلی
تح

 

 


